WNT Topfu ctionarissen
de Pass e, stichting voor Evangelisch Bijbelgetrouw Onderwijs

a.Bezo g gtopfunc ionarissen
Bedragenx € 1 G.J.A. Toonen

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervull ng in 2019 01-01t/m 31-12

Deelt jdfactor in fte 1,0

(F ct eve) d enstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Belon ng plus belastbare onkostenvergoedingen € 126.899
Belon ngen betaalbaar op termijn € 19.618
Subtotaal € 146.516
Ind v dueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 157.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag € -

To a e bezold ging € 146.516

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2018
Bedragenx € 1 G.J.A. Toonen
Functiegegevens Bestuurder

. . . 01/01 - 31/12
Aanvang en einde functievervulling

Deelt jdfactor in fte 1,0

D enstbetrekking Ja

Bezo g g

Belon ng plus belastbare onkostenvergoedingen 119.407
Belon ngen betaalbaar op termijn 17.827
To a e bezold ging voorgaand jaar 137.233 |
Ind v dueel toep lijke bezoldigi imum 157.000

b.Le ggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekk ng ka endermaand

N et van toepassing bij de Passie

c. Toez chthoudende topfunction: en

mevrouw. J.J. Louisa- ; de heer T. de heer M.R.

Bedragen x € 1 Muller de heer M.J. de Vries de heer H. Dekker de heer P.M. Robbe de heer J. Ketelaar Spoelstra Paats
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1-31/12 1/1-31/12  1/1-31/12
Bezoldiging 4.788 4.152 4.152 4,152 3.986 4.152 4,152

ivi P lijke igi il 23.550 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug ontvangen bedrag - - - - - - -
Totaal igi - - - - - - -
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

mevrouw J.J. Louisa-

bedragen x € 1 Muller de heer M.J. de Vries de heer H. Dekker de heer P.M. Robbe de heer J. Ketelaar
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12
Bezoldiging 4.599 3.986 3.986 3.294 3.294
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 21.900 14.600 14.600 14.600 14.600

fu ct onarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezo diging van € 1.700 of minder.

Niet van toepassing bij de Passie
2.U ker ge wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienst
Niet van toepassing bij de Passie

3.Bezo ging niet-topfunctionarissen

Niet van toepassing bij de Passie
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WNT-verantwoording 2020
de Passie, stichting voor Evangelisch Bijbelgetrouw Onderwijs

Complexiteitspunten

Complexiteitspunten gemiddelde totale baten

Complexiteitspunten aantal leerlingen, deelnemers of studenten
Complexiteitspunten gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren

Totaal aantal complexiteitspunten

Bezoldigingsklassen D
Bezoldigingsmaximum 157.000
Afwiikende bezoldigingsklasse N.v.t.

Afwijkend bezoldigingsmaximum N.v.t.

olw N s

Op 15-02-2021 heeft de RvT de bezoldigingsnorm op basis van de complixiteitspuntenberekening goed gekeurd.

nggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en ggevende topfunction: enstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervul

Bedragen x € 1 G.J.A. Toonen
Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2020 01-01t/m 31-12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0

Dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 129.051
Beloningen betaalbaar op termijn € 20.441
Subtotaal € 149.492
Individueel lijke igil { € 157.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen bedrag € -
Bezoldiging € 149.492

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding
al dan niet is toegestaan N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t.

Gegevens 2019
Bedragen x € 1 G.J.A. Toonen
Functiegegevens Bestuurder

01/01 - 31/12
Aanvang en einde functievervulling / /

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0

Dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus b or goedingen 126.866
Beloningen betaalbaar op termijn 19.618
Subtotaal 146.483
Individueel lijke igil i 152.000

Bezoldiging [ 146.483 |
1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand

Niet van toepassing bij de Passie

1c. Toezichthoudende topfunction en
Bedragenx €1 ;r;e;/;:l;w A. Westerduin - de heer M.J. de Vries de heer H. Dekker de heer P.M. Robbe de heer J. Ketelaar g(:yor:::r‘ar. de heer M.R. Paats
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1 - 30/6 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1-31/12
Bezoldiging 5.152 2.145 4.289 3.545 3.409 3.297 3.297
ivi ij igil il 23.550 7.807 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug ontvangen bedrag
Totaal bezol ng 5.152 2.145 4.289 3.545 3.409 3.297 3.297
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedragen x € 1 mevrouw A. Westerduin - de heer M.J. de Vries de heer H. Dekker de heer P.M. Robbe de heer J. Ketelaar de heer T. de heer M.R. Paats mevrouw. JJ.
de Jona Spoelstra Louisa-Muller
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid Voorzitter
Aanvang en einde functievervulling in 2019 16/12 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/3 - 31/12 1/3 - 31/12 1/1 - 16/12
Bezoldiging - 4.152 4.152 3.431 4.125 2.660 2.660 4.788
ivi ij ingsmaximum 1.000 15.200 15.200 15.200 15.200 12.743 12.743 21.863

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

Niet van toepassing bij de Passie

1e. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan € 1.700

Niet van toepassing bij de Passie

1f. Topfunctionaris met een totale bezoldiging meer dan € 1.700 waarop de anticumulatie bepaling van toepassing is

Niet van toepassing bij de Passie

1g. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van € 1.700 of minder waarop de anticumulatiebeplaing van toepassing is

Niet van toepassing bij de Passie

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienst

Niet van toepassing bij de Passie

3. Bezoldiging niet-topfunctionarissen

Niet van toepassing bij de Passie
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WNT-verantwoording 2021
de Passie, stichting voor Evangelisch Bijbelgetrouw Onderwijs

Complexiteitspunten

Complexiteitspunten gemiddelde totale baten
Complexiteitspunten aantal leerlingen, deelnemers of studenten
Complexiteitspunten gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren
Totaal aantal complexiteitspunten 10
Bezoldigingsklassen D
Bezoldigingsmaximum 163.000
Afwijkende bezoldigingsklasse N.v.t.

Afwijkend bezoldigingsmaximum N.v.t.

ENENIFN

Op 14-02-2022 heeft de RvT de bezoldigingsnorm op basis van de complixiteitspuntenberekening goedgekeurd.

1a. Lei

ggevende topfun

issen met dienstbetrekking en | nggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Bedragen x € 1 G.J.A. Toonen A.J. van Wessel
Functiegegevens Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2021 01-01 t/m 31-07 1-8-2021
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? Ja Ja

Ng
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 95.819 € 48.058
Beloningen betaalbaar op termijn € 12.910 € 8.481
Subtotaal € 108.729 € 56.538
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 94.674 € 68.326
-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen bedrag € - € -
Bezoldiging € 108.729 € 56.538
Het bedrag van de overschrijding € 14.055 N.v.t.
De reden waarom de overschrijding is toegestaan In 2021 zijn aan G.J.A. Toonen PB-uren uitbetaald die zijn opgebouwd in eerdere jaren. Conform tweede lid van artikel 3 van de

Uitvoeringsregeling WNT mogen deze worden meegenomen in de toetsing van het kalenderjaar waarin de rechten ontstonden. Dit
betreft betalingen van componenten van de bezoldiging die zijn gedaan in een ander kalenderjaar dan waarin het recht hierop is
ontstaan. Hiermee wordt een overschrijding voorkomen, tevens is er geen overschrijding in het kalenderjaar veroorzaakt waaraan het
wordt toegerekend.

Bezoldiging na toerekening uitbetaling PB-uren aan voorgaande jaren € 93.516

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2020

Bedragen x € 1 G.J.A. Toonen A.). van Wessel

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling 01-01t/m 31-12 N.v.t.

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 N.v.t.
Dienstbetrekking? Ja N.v.t.

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 129.051 N.v.t.

Beloningen betaalbaar op termijn 20.441 N.v.t.

Subtotaal 149.492 | -
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 157.000 N.v.t.

Bezoldiging | 149.492 | -]
Bezoldiging na toerekening uitbetaling PB-uren 2021 aan 2020 € 152.458

1b. Lei ggevende topfuncti
Niet van toepassing bij de Passie

issen zonder dienstbetrekking kalendermaand

1c. Toezi oudende topfunctionarissen

mevrouw A. Westerduin de heer H. Dekker de heer P.M. de heer J. de heer T. de heer M.R. mevrouw T.
Bedragenx € 1 - de Jong Robbe Ketelaar Spoelstra Paats Cnossen
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/08 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/4 - 31/12

Bezoldiging 5.134 4.452 3.806 4.452 4.452 4.452 3.339
Indivi ijl igi il 24.450 16.300 10.852 16.300 16.300 16.300 12.281

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug ontvangen bedrag

Totaal igi 5.134 4.452 3.806 4.452 4.452 4.452 3.339
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

mevrouw A. Westerduin N de heer H. de heer P.M. de heer J. de heer T. de heer M.R.
bedragen x € 1 - de Jong de heer M.J. de Vries Dekker Robbe Ketelaar Spoelstra Paats
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 31/12 1/1 - 30/6 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging 5.152 2.145 4.289 3.545 3.409 3.297 3.297
Individueel ijke igi imum 23.550 7.807 15.700 15.700 15.700 15.700 15.700
1d. Topfunctionarissen en gewezen topfuncti issen met een bezoldiging van € 1.700 of minde!

Naam topfunctionaris Functie

de heer F. Maduro Lid

ng van meer dan € 1.70f

Niet van toepassing bij de Passie

1f. Topfunctionaris met een totale bezoldiging meer dan € 1.700 waarop de anticumulatie bepaling van toepassing is

Niet van toepassing bij de Passie

1g. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van € 1.700 of minder waarop de anticumulatiebeplaing van toepassing is
Niet van toepassing bij de Passie

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienst
Niet van toepassing bij de Passie

3. Bezoldiging niet-topfunctionarissen

Niet van toepassing bij de Passie
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WNT-verantwoording 2022
de Passie, stichting voor Evangelisch Bijbelgetrouw Onderwijs

Complexiteitspunten

C lexiteitspunten iddelde totale baten
Complexiteitspunten aantal leerlingen, deelnemers of studenten
Complexiteitspunten gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren
Totaal aantal complexiteitspunten 11
Bezoldigingsklassen D
Bezoldigingsmaximum 168.000
Afwijkende bezoldigingsklasse N.v.t.

Afwijkend bezoldigingsmaximum N.v.t.

ENEVENN

Op 20-06-2022 heeft de RvT de bezoldigingsnorm op basis van de complixiteitspuntenberekening goedgekeurd.

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

GJ.A.
Bedragenx €1 A.). van Wessel Toonen
Functiegegevens Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01t/m 31-12 n.v.t.
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 n.v.t.
Dienstbetrekking? Ja n.v.t.
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 109.692 n.v.t.
Beloningen betaalbaar op termijn € 20.913 n.v.t.
Subtotaal € 130.605 n.v.t.
Individueel toepasselijke bezoldigi raximum € 168.000 n.v.t.
-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen bedrag € n.v.t.

€ 130.605 n.v.t.

Het bedrag van de overschrijding € - nwt
De reden waarom de overschrijding is toegestaan n.v.t. n.v.t
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling n.v.t. n.v.t.
Gegevens 2021 BEAD
Bedragen x €1 A.). van Wessel Toonen
Functiegegevens Bestuurder Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling 1-8-2021 1/1 - 31/07
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? Ja Ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 48.058 € 95.819
Beloningen betaalbaar op termijn 8.481 € 12.910
Subtotaal 56.539 108.729
Individueel t lijke bezoldigii ‘aximum € 68.326 € 94.674
56.539 ]  108.729 |
Het bedrag van de overschrijding N.v.t. 14.055

De reden waarom de overschrijding is toegestaan In 2021 zijn aan G.J.A. Toonen PB-uren uitbetaald die zijn opgebouwd in eerdere jaren. Conform tweede lid van

artikel 3 van de Uitvoeringsregeling WNT mogen deze worden meegenomen in de toetsing van het kalenderjaar
waarin de rechten ontstonden. Dit betreft betalingen van componenten van de bezoldiging die zijn gedaan in een
ander kalenderjaar dan waarin het recht hierop is ontstaan. Hiermee wordt een overschrijding voorkomen, tevens
is er geen overschrijding in het kalenderjaar veroorzaakt waaraan het wordt toegerekend.

inggevende topfun issen zonder dienstbetrekl

Niet van toepassing bij de Passie

)
o
-
)
o
N

houdende topfunctionarissen

mevrouw A.

Westerduin - de de heer H.  de heer P.M. de heer J. de heer F. de heer T. de heer M.R. mevrouw T. de heer J.
Bedragenx €1 Jong Dekker Robbe Ketelaar Maduro Spoelstra Paats Cnossen Ruitenbeek
Functiegegevens Voorzitter Lid N.v.t. Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/1-31/12 1/1 - 31/08 N.v.t. 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/9-31/12

Bezoldiging 5.292 3.059 N.v.t. 4.590 4.590 4.589 4.589 4.589 1.530
ivi ij igi il 25.200 11.185 N.w.t. 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800 5.615

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug ontvangen bedrag

Totaal igi 5.292 3.059 N.v.t. 4.590 4.590 4.589 4.589 4.589 1.530
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

bedragen x € 1 ‘r’nvz\;;::;“/:._ de de heer H. de heer P.M. de heer J. de heer F. de heer T. de heer M.R. mevrouw T. de heer J.
9 Jong Dekker Robbe Ketelaar Maduro Spoelstra Paats Cnossen Ruitenbeek

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/08 1/1-31/12 1/9-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/4-31/12 N.v.t.

Bezoldiging 5.134 4.452 3.806 4.452 - 4.452 4.452 3.339 N.w.t.
Individueel t ijke b igi i 24.450 16.300 10.852 16.300 5.448 16.300 16.300 12.281 N.v.t.

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.800 of minder
Niet van toepassing bij de Passie

‘

1e. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van meer dan €
Niet van toepassing bij de Passie

1f. Topfunctionaris met een totale bezoldiging meer dan € 1.800 waarop de anticumulatie bepaling van toepassing is
Niet van toepassing bij de Passie

1g. Topfunctionaris met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder waarop de anticumulatiebeplaing van toepassing is

Niet van toepassing bij de Passie

2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienst
Niet van toepassing bij de Passie
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WNT-verantwoording 2023
de Passie, stichting voor Evangelisch Bijbelgetrouw Onderwijs

Complexiteitspunten

Complexiteitspunten baten t-2 6
Complexiteitspunten aantal leerlingen, deelnemers of studenten 3
Complexiteitspunten gewogen aantal onderwijssoorten of sectoren 4
Totaal aantal complexiteitspunten 13
Bezoldigingsklassen E
Bezoldigingsmaximum 189.000

Op 18-12-2023 heeft de RvT de bezoldigingsnorm op basis van de complixiteitspuntenberekening goedgekeurd.

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling
Gegevens 2023

Bedragenx € 1

A.J. van Wessel

Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2023 01-01 t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 123.555
Beloningen betaalbaar op termijn € 17.934
Subtotaal € 141.489
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 189.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet terugontvangen bedrag € -
Bezoldiging € 141.489

Gegevens 2022

Bedragenx € 1 A.J. van Wessel
Functiegegevens Bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? Ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 109.692
Beloningen betaalbaar op termijn 20.913
Subtotaal [ 130.605 |
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 168.000
Bezoldiging | 130.605 |

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

mevrouw A.

. mevrouw T.  de heer J. de heer F. de heer J. de heer T. de heer M.R.
Westerduin - de .
Cnossen Ketelaar Maduro Ruitenbeek  Spoelstra Paats

Bedragenx €1 Jong
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1 - 31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 28/2
Bezoldiging 6.826 4.671 4.886 4.991 4.538 4.853 -
Individ | toep lijke bezoldigings-maximum 28.350 18.900 18.900 18.900 18.900 18.900 3.055
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terug ontvangen bedrag
Totaal bezoldiging 6.826 4.671 4.886 4.991 4.538 4.853 -

mevrouw A.

) mevrouw T.  de heer J. de heer F. de heer J. de heer T. de heer M.R.
Westerduin - de :
Cnossen Ketelaar Maduro Ruitenbeek  Spoelstra Paats
Bedragenx €1 Jong
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/9-31/12 1/1-31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging 5.292 4.589 4.590 4.590 1.530 4.589 4.589
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 25.200 16.800 16.800 16.800 5.615 16.800 16.800

Er zijn geen andere medewerkers binnen de organisatie aanwezig welke het algemeen bezoldigingsmaximum overschrijden.



